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Forslag: Verksamhetsplan Skoopi 2026

1. Vision och Overgripande Mal

Skoopi ska under 2026 vara den drivande kraften for att arbetsintegrerande sociala
foretag (ASF) erkdanns som en professionell och nodvandig part i svensk
arbetsmarknadspolitik.

Vara ledord for 2026:

e [En stark organisation: Genom professionalisering av kansliet och en tydlig
delegationsordning.

e En tydlig rost: genom att 6ka synligheten for det virde ASFen generar
Ett stod for ASF: genom att driva villkorsfragor som mojliggor langsiktig drift.

2. Intressepolitik: Nationell och internationell paverkan

Vi fortsatter vart intensiva paverkansarbete genom de kanaler och fragor som utgor
Skoopis karna:

Nationella Uppdrag

e Lonebidragstaket: Ett prioriterat krav ar att taket for Ionebidrag méste hojas
fran dagens 20 000 kr for att matcha verkliga lonekostnader.

e Intressebevakning och Samverkan med myndigheter: Vi behéller var
representation i Arbetsformedlingens leverantérsforum, Arbetsformedlingens
samverkansgrupp med idéburen sektor, NOD (nationellt organ for samrad),
PGF (partsgemensamt forum), Fremias intressepolitiska kommitté for
civilsamhallet, representation i Alltinget m.m.

e Motverka osund konkurrens: Vi kraver att kommunal affarsverksamhet som
konkurrerar med ASF knoppas av till sjalvstandiga foretag och att kommuner
istdllet anvander reserverade kontrakt vid upphandling.

e Skoopi-barometern: Som ett nytt verktyg for att bryta mediaskuggan lanserar
vi en arlig rapport baserad pa medlemsstatistik for att visa ASF:s faktiska
samhallsnytta och "svarta siffror" pa arbetsintegration.

e Skoopis erbjudanden: Att fortydliga vart erbjudande till intressenter, offentlig
sektor, intresseorganisationer, privata som vill fraimja framvaxten av ASF.
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Internationellt Arbete

e ENSIE: Vi fortsatter vart aktiva deltagande i styrelsen i var europeiska
systerorganisation for att driva den sociala ekonomins forutsiattningar pa EU-
niva.

e EU:s handlingsplan: Vi bevakar och driver pa sa att innehallet i EU-
kommissionens handlingsplan for social ekonomi sprids och implementeras i
Sverige. Detta bland annat genom att bygga en hemsida med information om
den sociala ekonomin och handlingsplanen.

3. Omvarldsanalys och Strategiska Utmaningar
Under 2026 ser vi tre omraden i dar Skoopi ska vara sarskilt aktiva:

e Vi ska verka for att kommuner viljer ASF som utforare av meningsfulla
aktiviteter for personer med forsorjningsstod och betala for dessa, istéllet for
att bygga egna parallella strukturer.

e Viska anvinda Upphandlingsmyndighetens nya vagledningar och juridiska
stodmaterial for att paverka kommuner och regioner att i hogre grad anvanda
reserverad upphandling och IOP. Malet ar att sdnka trosklarna for offentliga
aktorer att vaga valja ASF som samarbetspartners genom att erbjuda dem den
juridiska trygghet som myndighetens verktyg innebar. Vi bevakar sarskilt
Upphandlingsmyndighetens arbete med att ta fram forslag pa en ny
lagstiftning for IOP och att inte reserverade upphandlingar enligt LoU kapitel
4 8§18 gloms bort.

e En av vdra utmaningar ar att ASF som fenomen och metod fortfarande ar
okant for stora delar av allmidnheten, media och beslutsfattare. Trots att vara
medlemmar skapar méatbar effekt och livsavgorande forandringar for individer
ar det nagot som inte nar ut till den breda allmanheten.

Under 2026 ska Skoopi kraftsamla for att Andra pa detta. Vi ska ga fran att
vara en dold kraft till att bli en synlig samhallsaktor som proaktivt visar upp
vara resultat. Genom att paketera ASF:s unika kombination av affarsméssighet
och arbetsintegration, ska vi utbilda och paverka medier och politiker, sa att
begreppet ASF blir synonymt med effektiv arbetsintegration och verklig
samhallsnytta.
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4. Organisation: Fran Controller till Verksamhetsledare
- Ett Utatriktat Fokus

e Rollen som controller breddas till en utatriktad verksamhetsledare. Personen
ska vara Skoopis ansikte utat, driva det politiska arbetet och verkstilla
styrelsens beslut med ett tydligt operativt mandat.

e Styrelsen ansvarar for den langsiktiga strategin och det politiska natverket.
Verksamhetsledaren ges mandat att operativt leda kansliet och verkstilla
styrelsens beslut.

5. Ekonomi och Langsiktig Finansiering

Skoopi ser 6ver majligheterna att bygga en ekonomisk bas som minskar beroendet av
tillfalliga projektmedel:

e Vipaborjar arbetet med att soka langsiktiga statliga organisationsbidrag for att
sakra var roll som rostbarare for civilsamhallet. Vi soker endast projekt som
ligger i linje med var karnverksamhet och som kan bidra till organisationen
och medlemmarnas langsiktiga utveckling.

6. Medlemsverksamhet och Gemenskap
Vi behaller de framgéngsrika formerna for medlemsstod och utvecklar dem:

e Skoopi-dialogen: Fortsatta digitala traffar varannan vecka for en levande
dialog med medlemmarna.

e Distriktsstod: Regelbundna distriktstraffar for erfarenhetsutbyte och nationell
samverkan.

e Skoopi-dagen: Under hosten arrangerar vi ett intressepolitiskt seminarium
och i anslutning till det, en traff for kunskapsutbyte och natverkande for vara
medlemmar.

e Certifiering: Under varen genomfor vi en bascertifiering och en omcertifiering
under hosten. Det paborjade arbetet med att rekrytera nya ASF till
certifieringen fortsatter.

ASF listan: arbeta for att fler medlemmar ansluter sig till ASF listan.
Effektméatning: vi genomfor en undersokning via enkat for att ta reda pa
effekten av vara medlemmars arbete, som sedan sammanstills i en Skoopi
barometer. Resultatet fors vidare till Ensies europeiska undersokning, Impact
Wise.
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